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0 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

E AS EMBALAGENS

A revista embanews publica a série de artigos sobre Competitividade, tema de
~ uma das linhas de pesquisa do Centro Universitario do Instituto Maua de Tecnologia

4 intimeras evidéncias que comprovam a imporrincia das

embalagens na construcdo da sustentabilidade integrada a w-

dos os elementos que com elas interagem durante sen ciclo

de vida: E € aré surpreendente perceber que essas mesmas
:mbalagens. &M MULAS siruaghes, pndcm demonstrar maior ou menor
compromisso de equilibrio com os valores do desenvolvimento sus-
rentivel, do que os proprios produtes que clas protegem.

Enfim, nas dias amais, se hd algum empresirio deste importanee seg-
mento de mercado, o das embalagens, que nde renha consciéneia des-
sas verdades, provavelmente jd faliv, ou mudou de rama de arividade,

Essa alea releviincia craz, por sua vez, frfqﬂ:nn:mcmc. mitis desafios
do que facilidades. Uma coisa ¢ certa: quando falamos da verdadeira
sustentabilidade, ou seja: “aquela que busca o melhor arendimento das
necessidades aruais, sem prejudicar a capacidade das geraghes fururas
de sarisfazerem suas préprias necessidades”, s riscos inerentes 3 tais
desafios, $io grandes e trazem valiosas oportunidades.

Alguns caminhos na busca dessas sporunidades incluem:
# a busca constante pela inovagio ¢ pela criarividade, aliada &
competéncia de implementar rapidamenre as mudangas

embusaclas em estudos profundos de markering:

& 3 OPED [AOr Mareriais e energas renoviveis;
® 2 preocupacio pela minimizagio de emisdes, ¢ mesmo pela
capacidade de criar novas opgbes de reciclagem, etc.

Essas s3o prioridades que reduzem os impactes socicambientais,
promevem redugdo de custos, ¢ possibilitam pregos mais justos em re-
lagio aos heneficios que o consumidor receberd.  Finalmente, promo-
vemn a competitividade de que os negicios necessitam para permane-
cerem mais tempo no mercado,

Mas, qual seria uma forma para marerializar esse real compromisso
dos empresirios com uma sociedade suscenrivel?

A boa alernativa chama-se Pacto Global, uma iniciariva das Nagies
Unidas, que propée & comunidade empresarial, 4s agéncias da ONU e
organizaghes da sociedade civil o desafio de apoiar mundialmente a
promocio de valores fundamentais nas dreas de direivos humanos, di-
reitos do trabalho, protecio ambicneal e combate 4 corrupgio.

b Pacto Global advoga dex principios universais, derivados da
Declaragio Universal de Direicos Humanaos, da Declaragio da Or-
ganizagio Internacional do Trabalho sobre Principios ¢ Dircitos
Fundamentais no Trabalho, da Declaragio do Rio sobre Meio Am-
biente ¢ Desenvolvimenio, e da Convengio das Nagaes Unidas
Contra a Corrupgio. 530 eles;

Principios de Direitos Humanos

01, Respeirar e proteger os direitos humanos;
0L Impedir viclagtes de direitos humanos;
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Principios de Direitos do Trobalho

03. Apoiar a liberdade de associacio no rrabalhos

04, Abolir o trabalhe forgado;

05. Abalir o trabalho infandl;

06. Eliminar a discriminacio no ambiente de trabalho;
Principios de Protecio Ambiental

07. Apoiar uma abordagem preventiva aos desafios ambientais;

08. Promaver a responsabilidade ambienial;

09. Encarajar I:t'L'I'lUJDEi:E que nio agrid.ern o meio ambienoes
Principio Contra @ Corrupgie

10. Combater 4 corrupgio em todas as suas formas inclusive

EXTOTsA0 & propina.
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O Pacro Glabal & um férum aberro, acessivel, que procura atender 4
participacio de um diverso prupo de empresas € demais organizaches,

A organizacio que descjar se engajar ne Pacro Global deve endere-
gar uma carta do principal execurivo ao Secrevdrio-Geral das Naghes
Unidas, l:xprtssandu nio sé seu apoio i iniciativa Pacto Global « a
seus 10 Prinelpios, como também o compromisso em desenvolver as
SeguIntes agics:

1. A emissio de uma clara declaragio de apoio ao Pacto Glabal e seus

elez principios, e publicamenre advogar o Pacro Global, lsso significa:

) informar os funciondrios, acionistas, consumidores & fornecedares;

b) integrar o Pacto Global ¢ os dez principios nos programas de
desenvolvimento corporativa e treinamento;

t) incorporar os prinepios do Pacto Global na declaragiio da missio
da empresa;

d) incluir o compromisso com o Pacro Global no Relardrio Anual e
em autros documentos publicados pela empresa;

8} emirir comunicados pird a imprensa a fim de sornar pl.'ihliu_-:: o

COMPTOmsed,

L O Pacto Global aconselha as empresas a publicarem anualmente o
progresso referente i implementagio dos dez principios. O escritdrio
do Pacro Global auxilia as empresas e coloca 4 disposicio um conjun-
tor dle diretrizes para orientar essa comunicagio.

Mo Brasil, o Comité Brasileiro do Pacro Glabal, um grupo volund-
rio representativo de organizaghes ¢ empresas, tem a missio de disse-
mimar a iniciativa no pafs ¢ dar suporte pam que novas empresas se
rornem signardrias. Para mais detalhes;
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